
###

Menschlichkeit
Verständnis fürBedürfnisse andererTeilnehmer:innen undKundenorientierung

Vielfalt
Anderssein als Bereicherung 

Toleranz & Respekt für alle
Diversität als Grundgedanke

Vertrauen
 Begegnung auf Augenhöhe PerspektivwechselFörderung der Kreativität

Zutrauen

Nachhaltigkeitnachhaltiges Denken undHandeln
  Nachhaltigkeit alsUnternehmenskultur 

Innovationsfreude
Impulsgeber 

Weiterentwicklung &
Weiterbildung 

Flexibilität & Anpassung

Verantwortung
 ... für sich selbst & die Gesellschaft 

demokratisches Miteinander

verantwortliches Handeln

Mut

Unsere Werte

Am Gemeinwohl orientiert. Parteipolitisch neutral. Weltanschaulich ungebunden.

Offenheit
Wertschätzung 

Fairness 

Ehrlichkeit 

Transparenz 

Feedbackkultur 

Europäische Akademie Otzenhausen gGmbH.


